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Att starka deltagarnas roste

Invandrarkvinnor atertar sin rost

Inledning

ENHANCE-projektet bygger pa oOver-
tygelsen att deltagarnas roster inte bara
ar vardefulla, utan avgérande for att
forma rattvisa, inkluderande och lyhérda
system for vuxenutbildning.

Denna serie med tre minihaften har
skapats for att ge utrymme at dessa roster
- roster som alltfér ofta ignoreras,
undervarderas eller aktivt tystas.

Varje hafte fokuserar pa ett specifikt tema
som belyser hur vuxna larande upplever
exkludering och hur de atertar utrymme,
synlighet och inflytande genom utbildning
och samhallsengagemang:

e Bryta tystnaden kring marginalisering,
av NHE (Ungern)

e Invandrarkvinnor atertar sin rost, av
das kollektiv (Osterrike)

e Skapa oppna larmiljoer for samhalls-
engagemang, av ABC Foundation
(Nederlanderna)
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Tillsammans stravar dessa haften mot fem
gemensamma mal:
e Att motverka systemiska hinder som
gor att deltagarna inte blir hérda
o Att forstarka deltagarnas roster pa satt
som ar autentiska och tillgangliga
o Att stddja en inkluderande
vuxenutbildning som anpassar sig
efter de lIdrandes liv - inte tvartom
o Att gora levda erfarenheter synliga och
politiska
e Att framja solidaritet mellan deltagare
och mellan deltagare och pedagoger

For att uppna dessa mal skapades haftena
tilsammans med deltagarna genom
deltagarbaserade workshops, dar man
anvande en mangd kreativa, reflekterande
och upplevelsebaserade metoder.

Dessa inkluderade bland annat
sociodrama och konstterapi (NHE), som
hjalpte deltagarna att bearbeta sina
erfarenheter bdde  symboliskt  och
kollektivt, personliga berattelser
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Att starka deltagarnas roster

Invandrarkvinnor atertar sin rost

och  deltagarledda
Foundation), som fangade individers
larande- och empowermentresor. Det
tredje haftet (das kollektiv) anvande
fotoberattelsemetoden (photovoice), vilket
skapade utrymme for deltagarna att
visuellt dokumentera, dela och reflektera
dver sina larandeupplevelser genom
fotografi och bildtexter.

intervjuer  (ABC

Varje hafte lyfter fram inte bara vad
deltagarna upplever, utan ocksd hur de
forstar, ifragasatter och omformar sina
varldar. Genom berdttande, kreativa
uttryck och kritisk reflektion visar dessa
haften pa kraften i deltagarbaserad
vuxenutbildning som en plats for
mojligheter och férandring. De ar i forsta
hand avsedda for andra deltagare - for att
erbjuda inspiration, reflektion och en
kansla av solidaritet, samt praktisk insikt i
hur vuxenstuderande kan forma sina egna
larandeprocesser och,genom detta,
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paverka de samhallen och system som
omger dem. En lista 6ver resurser och
kontaktpunkter i slutet av varje hafte ger
idéer och verktyg for att engagera sig,
agera eller knyta kontakt med andra som
befinner sig pa en liknande vag.

Detta hafte — Invandrarkvinnor atertar
sin rost — presenterar arbetet gjort av
das kollektiv i Osterrike. Med fokus pa
invandrarkvinnor satter projektet dessa
kvinnors rdster i centrum — de som ofta
talas om, men sallan lyssnas pa. Genom
att  anvanda  fotoberattelsemetoden
(photovoice) far deltagarna anvanda
fotografi och texter for att dokumentera
sina verkligheter, perspektiv och visioner
om foérandring. Genom denna kreativa
process blir deltagarna inte bara berattare
av sina liv utan ocksa visuella forfattare
som dtertar plats i det offentliga samtalet.



Att aterta sin rost

For att utforska fragor om vad som stoder
eller hindrar deltagarnas rost anvande vi
en metod for visuellt berattande som
kallas "photovoice”. Denna metod ar en
deltagarbaserad aktionsforskningsmetod
utvecklad av Caroline Wang och Mary Ann
Burris (1997), som skapar utrymme for
deltagarna att uttrycka sina perspektiv,
idéer och kanslor genom fotografier samt
reflektera 6ver sina erfarenheter i
gruppdiskussioner.

I detta projekt lag fokus pa "deltagarnas
rost”. Metodens syfte ar att forstarka
deltagarnas roster och skapa utrymme for
dem att gemensamt reflektera over sina
egna erfarenheter samtidigt som deras
handlingskraft starks.

Deltagarna fungerar som medforskare
genom att ta fotografier, dela sina
berattelser och tillsammans analysera
aterkommande teman. Handledarna
~ fungerar som katalysatorer genom att
~.stélla 6ppna fragor som vécker fordjupade
reflektioner utan att styra diskussionen.
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Visullt berattande

Detta deltagarbaserade arbetssatt kan
forandra larandemiljoer genom att satta
deltagarnas levda erfarenheter i centrum.
Photovoice skapar mdjligheter inte bara
for att uttrycka upplevelser av inkludering
eller exkludering i larandeprocesser, utan
fungerar ocksa som en vackarklocka for
larare och beslutsfattare - en paminnelse
om att lyssna till de roéster som ofta
forbises.

Under det forsta gruppmotet Iag fokus pa
att foérklara photovoice-metoden och
skapa en trygg och avslappnad stamning i
gruppen. Deltagarna engagerade sig i
olika uppvarmningsévningar, bland annat
dar vardagliga foremal anvandes som

metaforer for att beratta personliga
historier.  Darefter  fick deltagarna
handledning i fotografering, symbolik,

berdttande och fragor om integritet.

ENHAN
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Att aterta sin rost

Slutligen fick medforskarna sin uppgift -
att var och en ta 3-5 fotografier som
svarar pa foéljande forskningsfragor:

e Som migrantkvinna, hur upplever du
att du blir inkluderad eller exkluderad i
din larandemilj6, och vad hjalper dig
att kanna att din rést har betydelse?

e Nar kdnner du dig hord eller sedd i din
larandemiljo?

Under den andra och tredje workshoppen
atervande  medforskarna  med sina
fotografier, delade berattelserna bakom
dem och deltog i diskussion och reflektion.
Genom dialog identifierade medforskarna
betydelser  och reflekterade  Over
aterkommande och framvaxande teman.
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Visuellt berattande

Handledarna undvek att stalla ledande
fragor och fragade i stallet: "Vad ser du?”
eller "Vad betyder detta foto for dig?”
Fokus lag pa att stddja reflektion, inte pa
utvardering eller kritik.

Efter gruppsessionerna holls  korta
individuella moten for att sdkerstalla att
varje persons idéer, tolkningar och
erfarenheter atergavs korrekt i en
sammanfattande berattelse kompletterad
med en analys.

Dessa texter reviderades och forfinades,
och  skickades sedan tillbaka till
medforskarna sa att de kunde lasa,
korrigera eller begara andringar.

De berattelser som presenteras har utgor
slutresultatet av denna gemensamma
process



Systematisk Rasim

Fatima S. beskriver ett foto av klockan i sitt
vardagsrum. For henne symboliserar
klockan vardet av tid, organisation och
malsattning. Hon anvander den dagligen
for att planera hur lange hon ska studera.
Samtidigt representerar klockan bade ett
inre och yttre tryck - bradskan att hitta en
yrkesutbildning och svarigheten att vanta
pa mojligheter, som ofta hindras av
diskriminering och rasism, sarskilt pa
grund av att hon bar slgja.

Fatima anvander klockan inte bara som ett
verktyg for tidsplanering, utan ocksa som
en metafor for sjalvansvar, talamod och
frustration. Den blir ett tyst vittne till
hennes laranderesa, hennes ambitioner
och de hinder hon maéter.

Samtidigt som hon visar en stark
sjalvreflektion och motstandskraft, belyser
hennes berattelse tydligt hur systematisk
rasism paverkar hennes tillgang till

Att vanta...

“Klockan paminner mig om hur vérdefull
tiden dr och hur viktigt det dr att planera
den vil...

Men det dr svart, for mina ansékningar
forbises ofta pa grund av min sléja.

Att vinta pa en méjlighet dr svart..."

N

“u utbildning och majligheter.
\\\\\\\\
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Fokus pa brister

Fatima delar berattelsen om sin symaskin
- en symbol for egenmakt, skicklighet och
overlevnad. Sedan ung alder dromde hon
om att sy. Trots familjens begransningar,
aktenskap, nekad tillgang till formell
utbildning och migration, larde hon sig
sjalv att sy, kdpte sin egen maskin och blev
en betrodd sdmmerska i sitt samhalle.

I Osterrike hoppas hon kunna fortsatta
den vagen - att ga en formell utbildning
for att bli certifierad sommerska. Men
istallet for stéd har hon mott

Att sticka min vég

institutionella hinder: arbetsférmedlingen
(AMS) fokuserar enbart pa hennes
bristande formella sprakkunskaper i tyska
och bortser helt fran hennes manga ars
beprévade kompetens.

Fatimas berattelse illustrerar  ett
systematiskt problem - det
underskottstankande som migrantkvinnor
ofta moter. Istallet for att fraga vad hon
kan gora, fokuserar institutionerna pa vad
hon inte kan goéra (till exempel tala
flytande tyska). Hennes erfarenhet,
initiativformaga och onskningar avfardas
som irrelevanta utan ett intyg eller en
genomford kurs.

Nar hon fick fragan om hon behdévde
kunna tyska for att vara en bra
sémmerska svarade hon:

"Nej, inte tidigare. Men i Osterrike, ja - for
dokumentet.”

Den skillnaden ar avgorande:
kompetensen finns dar. Det som saknas ar
systemets erkannande.

“lag har manga idéer i huvudet, men jag
kan inte ...eftersom jag behdver en licens
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Solidaritet

Tamana delar ett foto av kvinnor som hon
tog pa das kollektiv. Bilden paminner
henne om hennes tid som
universitetsstudent i Afghanistan, dar hon
studerade socialt arbete. Fotot har en
dubbel innebdrd fér henne: det
representerar en larandegemenskap
bland kvinnor, men vacker ocksa sorg éver
den nuvarande situationen i Afghanistan,
dar kvinnor inte langre tillats ga i skola
eller pa universitet.

Har, pa das kollektiv, ger henne synen av
andra kvinnor som studerar motivation
och hopp. Hon kanner att hon inte ar
ensam.

Tamanas foto blir en djupt kanslomassig
bro mellan hennes datid och nutid. Det

kopplar samman  hennes tidigare
akademiska identitet med hennes
nuvarande erfarenhet av larande i

Osterrike. Narvaron av kvinnor som lar
tilsammans blir en symbol for solidaritet,
motstandskraft och delad styrka.

. Denna reflektion 6ppnar for en bredare
“diskussion om tillgdng till utbildning,
‘minne, migration, flykt och egenmakt.

Motivation och hopp
tillsammans

Sjalva handlingen att dela fotot ar i sig en
akt av att aterta synlighet - bade
personligt och politiskt.

Kvinnor som stéttar kvinnor - gemensamt
larande och solidaritet ger styrka.

“Jag dr inte ensam — Jag dr hdr
tillsammans med andra kvinnor”




Klass och oja
tiligang till u

Diana K. berattar om sin familj och sin
onskan att bli forskollarare - ett yrke som
speglar hennes tdlamod, omsorg och
erfarenhet av barn. Trots sin starka
motivation och sina barns kanslomassiga
stdod har hennes upprepade forsok att fa
hjalp fran arbetsféormedlingen varit utan
framgdng. I stdllet har hon erbjudits
lagutbildade arbeten inom stadning eller
hotellbranschen.

Diana moter stora ekonomiska hinder for
att kunna utbilda sig, eftersom kurserna
ar alltfor dyra for hennes familj pa sju
personer som lever pa en enda inkomst.
Hennes berattelse visar hur klass och
migration tillsammans begransar
tillgangen till utbildning, dar mojligheter
beror inte pa formadga eller motivation,
utan pa ekonomiska resurser.

Dessutom  belyser det  bristfokuserade

tlvet det hon saknar, i stallet for
atta det hon bidrar med - vilket
\_‘ne in i lagbetalda arbeten utan
ikter och befaster befintliga

mlikhet
tbildning

Utom rackhall

hierarkier som ofta haller inandrarkvinnor
langst ned pa arbetsmarknaden.

Utbildning blir ett privilegium fér dem
som har rad, och dess |6fte om social
rorlighet bleknar bakom ekonomiska
barriarer.

"Jag vill arbeta pa férskola — jag har
talamod och kan vara med barn... men de
sa att jag mdste betala 1050€ for
utbildningen, och det har jag inte rad
med."




Trygga rum

Norzia delar berattelsen om sin penna -
ett foremal hon har burit med sig i madnga
ar och som har foljt henne genom olika
lander och under svara perioder och prov i
hennes larandeprocess. For henne har
pennan blivit en symbol for styrka,
larande, hopp och motstandskraft. Varje
gang hon kanner att hon inte orkar
langre, tar hon upp den och finner ny
energi.

“Jag kan plocka upp min penna och
fortsdtta."

&
&
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Min maktpenna

Hon kopplar sin berattelse till en bredare
medvetenhet om kvinnors rattigheter och
global ojamlikhet.

"I ett demokratiskt land har alla ratt till
utbildning."

Medan utbildning for kvinnor ar forbjuden
i Afghanistan, moter hon i Osterrike
diskriminering och rasism. And& &r hon
fast besluten att fortsatta lara - inte bara
for sin egen skull, utan ocksa for att hjalpa
andra kvinnor i framtiden.

Norzias reflektioner visar bade strukturella
hinder och personlig egenmakt: hon
moter rasism och exkludering, men
atertar larandet som en handling av
motstand och solidaritet. Utbildningen blir
hennes satt att férvandla kamp till
mening.

Hon beskriver sitt nuvarande laranderum
pa das kollektiv som sitt "andra
vardagsrum" - en plats fylld av varme och
tillhérighet, dar larare och radgivare
vagleder deltagarna genom att presentera
mojligheter istallet for att diktera vagar.
Norzia betonar hur en respektfull
larandemiljo hjalper henne att fordjupa
sitt kunnande och dateruppbygga sin
sjalvkansla och handlingskraft.



System trotthet

Rawan visar ett foto av tva hander som
skakar varandra - en symbol for
6msesidigt stdd. For henne representerar
bilden kraften i att hjalpa varandra. Hon
forklarar att migranter hjalper varandra
eftersom de delar liknande utmaningar,
medan institutioner ofta lovar hjalp men
inte hdller sina l6ften.

"De sdiger: ja, vi hjédlper dig — men det dr
inte sant.”

Hjalp eller inte?

Rawan har forsokt flera ganger att paborja
en IT-utbildning men inte blivit antagen.
Hon upplever att hennes
migrationsbakgrund ar ett hinder och
misstanker diskriminering.

Varje ansokningsomgang innebar nya
krav och otydliga kriterier, vilket skapar en
kansla av  systemtrotthet.  Hennes
berattelse fangar 6vergangen fran hopp
till hoppléshet - darféor att hennes
erfarenheter visar hur malen standigt
flyttas. Medan institutioner som arbets-
formedlingen misslyckas med att erbjuda
ett konsekvent stdd, blir solidariteten
mellan migrantkvinnor hennes verkliga
kalla till hjalp och tillhérighet.

Denna kontrast visar hur
strukturer ofta aterskapar
snarare an minskar den.

statliga
ojamlikhet



~=._ svarare att dteruppta studierna.

Att planera for
morgondagen

Diana A. berattar sin historia genom
poetiska fotografier som visar en resvaska
och nagra lador. Dessa foremal bar
hennes drém om att bygga upp livet pa
nytt genom utbildning och arbete.

Nar hon blev gravid stoppade
arbetsformedlingen hennes utbildnings-
planer och bad henne vanta till efter
forlossningen. Aven om beslutet kan verka
praktiskt, kanner Diana frustration oAver
systemets brist pa langsiktig framtids-
vision.

I stallet for att hjalpa henne att planera
hur hon skulle kunna fortsatta sin
utbildning efter  fordldraledigheten,
erbjods inga alternativ eller vagar framat.
Nar barnet val ar fott kommer bristen pa
barnomsorg dessutom att gora det annu

Bortom nuet

Dianas berattelse visar hur institutioner
misslyckas med att stodja kvinnor i att
satta upp och uppratthalla langsiktiga
mal. Hon representerar manga som vill
planera framat men moter system som
enbart fokuserar pa det omedelbara.
Hennes erfarenhet pekar pa behovet av
strukturer som gor det mojligt for kvinnor
att foérena omsorg, utbildning och
framtidsplanering.

"Dessa resviskor bér ocksa vara drommar
och vdrt hopp."




Reflektioner

Berattelserna avsléjar sammanflatade
problem som  formar  kvinnornas
erfarenheter: den ihallande
diskrimineringen som ofta doljs i tystnad -
nar ansdékningar lamnas obesvarade eller
mojligheter  stilla férsvinner; det
institutionella fokuset pa brister, som
forbiser kvinnors fardigheter och talang
nar de inte har formell certifiering - dar
dokument varderas hogre an faktisk
kompetens; samt solidaritetens kraft, dar
kvinnors larandegemenskaper blir rum for
dmsesidigt stdd och delad energi som
motverkar isolering.

De blottlagger ocksa hur ekonomiska
hinder forvandlar utbildning fran en
rattighet till ett privilegium, vilket haller de
som torstar efter kunskap i utkanten.
Samtidigt visar de tillitens och trygghetens
férvandlande kraft i larandemiljéer - rum
dar kvinnor kan tala, reflektera och
forestalla sig nya framtider.
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Att lGra sig att lyssna

Vid sidan av detta hopp finns en djup
systemtrotthet, fodd ur kampen att
navigera genom standigt féranderliga
regler och l6ften om stdéd som aldrig
infrias.

Slutligen pekar berattelserna pa
avsaknaden av strukturer som stodjer
kvinnor i deras omsorgsroll - det finns
nastan inga system som hjalper dem att
planera eller uppratthalla utbildning
samtidigt som de bar familjeansvar.

Tillsammans blottlagger dessa verklig-
heter en stérre sanning: utbildnings-
systemen ar fortfarande inte utformade
efter de liv som migrantkvinnor faktiskt
lever.

Dessa sammanlankade berattelser pekar
mot en avgorande insikt: att lyssna ar en
politisk handling.

Att lyssna ar inte nagot passivt, utan en
praktik av erkdnnande och ansvars-
tagande. For att verkligen “lara sig att
lyssna” maste utbildare och institutioner




Reflektioner

lyssna med avsikt - for att héra inte bara
det som sdgs, utan det som levs.

Detta innebar att ga bortom den tomma
retoriken om inkludering - mot rattvisa
strukturer som  anpassar sig till
deltagarnas verklighet: kvinnor som tar
hand om barn, som navigerar genom
rasism och som bygger upp sina liv éver
granser.

I vdara gemensamma  reflektioner
betonade deltagarna behovet av trygga
och rattvisa rum - inte bara platser dar
man far tala, utan platser som fungerar
for alla.

De stéllde fragor som:

Hur ar atmosféren i dessa rum?

Vem kénner sig trygg att dela med sig?
Vem ldmnas utanfor?

En deltagare paminde oss om att kvinnor
behover rum:
“ddr vi kan sitta och dela vara asikter.”

Med hanvisning till strukturella faktorer
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Att lGra sig att lyssna

ifrdgasatte en annan deltagare myten om
individuellt ansvar:

“Hur kan du vara ansvarig fér ndgot som
ligger utanfor din kontroll?”

Tillsammans kom gruppen fram till att
rattvisa  handlar om att anpassa
strukturerna till de ldrande - inte om att
krava att de larande ska anpassa sig till
orubbliga system.

Som utbildare och handledare paminns vi
om att vart arbete existerar tack vare de
larande. Om deras behov inte tillgodoses
maste vi frdga oss: vem gynnas
egentligen?

Photovoice-processen har tydliggjort att
féorandring borjar nar lyssnandet blir
dmsesidigt - nar de som tidigare talades
om blir de som formar samtalet.

Dessa sju berattelser uppmanar oss att
gora just detta: att lyssna.

Att inte bara svara ytligt, utan att ta sig tid
att forsta, forestalla sig pa nytt och skapa
- eller aterskapa - laranderum som hedrar
varje rost.




Kritisk pedagogik och

photovoice

Kritisk pedagogik ar en utbildningsmetod
som ifragasatter uppfattningen att larare
ar den enda kallan till kunskap och som
framjar bade kritiskt tdnkande och
férandring av olika former av fortryck.

Den  brasilianske  pedagogen  och
aktivisten Paulo Freire var en ledande
foresprakare for kritisk pedagogik och
havdade att konceptet med
problembaserad utbildning kunde skapa
en inldarningsmiljd som uppmuntrar
deltagarna att goéra sina roster hérda och
dar de aktivt deltar i sin egen utbildning
och sina egna inlarningsprocesser.

bankliknande

n

I  motsats till det
utbildningskonceptet, dar larare "satter in
sin kunskap i passiva elever, ar det
problemstallande utbildningskonceptet en
process for att utveckla  kritiskt
medvetande (conscientizacdo), dar
eleverna ar aktiva férandringsagenter.

I “Pedagogy of the Oppressed” (2003),
havdar Freire att utbildning endast ar
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Att anvanda Freire

transformativ nar den utgar fran elevens
verklighet. Han betonar vikten av att
lyssna noga pa de teman som finns
inbaddade i elevernas berattelser, vilka

maste uppsta organiskt snarare an
patvingas.
Freires fragestrategi forflyttar

diskussionen fran det konkreta till det
analytiska planet och sedan vidare till
transformation eller arbete for att
forandra en fértryckande eller odnskad
situation. Genom undersdkning, dialog,
reflektion och handling samarbetar bade
larare och elever for att lara tillsammans
och av varandra.

Det gemensamma undersdkandet mellan
larare och elever fungerar som en
vardefull pedagogisk metod for att fa fram
generativa teman som kan ligga till grund
for en vuxenutbildningsplan.

Photovoice, en deltagande aktions-
forskningsmetod utvecklad av Caroline
Wang och Mary Ann Burris pa 1990-talet,




Kritisk pedagogik och

photovoice

erbjuder ett konkret satt att praktisera
detta: nar eleverna/medskaparna forklarar
sina foton avsléjar dialogen vad som
verkligen ar viktigt for dem - de hinder de
moter, de drommar de har och de
motsagelser de lever med. Dessa insikter
styr inlarningen mot relevans och mening.

Detta star i skarp kontrast till den
traditionella "bankmodellen” for
utbildning som Freire kritiserar, dar larare
deponerar information i passiva elever. En
sadan approach ar fortryckande eftersom
den fornekar handlingskraft och kopplar
bort kunskap fran levd erfarenhet.

Photovoice bryter detta genom att skapa
dialogiska utrymmen som bygger pa
utbyte, reflektion och delad mening.
Eleverna valjer vad de vill fdnga, hur de
ska tolka det och vilka historier de vill
berdtta. Lararens roll skiftar fran
auktoritet till facilitator och medlarare,
vilket gor larandet samkonstruerat
snarare an levererat.
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Att anvanda Freire

Den visuella dimensionen 6ppnar ocksa
upp for deltagande fér dem som har svart
att uttrycka sig verbalt eller som har haft
svara  erfarenheter i  traditionella
larandemiljoer.

Photovoice ar en kraftfull, kreativ metod
inom  kritisk  vuxenutbildning  som
uppmuntrar eleverna att utforska och
uttrycka sina intressen genom foton.
Istallet for att utgd fran fordefinierade
amnen, utgar photovoice-metoden fran
elevernas egna perspektiv. Eleverna eller
medskaparna fotograferar meningsfulla
aspekter av sitt vardagsliv, och dessa
bilder blir utgangspunkter for berattande,
reflektion och dialog.

Genom denna process kommer levda
erfarenheter upp till ytan - och avslojar
bekymmer, ambitioner och spanningar.
Paulo Freire beskriver dessa framvaxande
fragor som generativa teman: amnen fran
verkliga livet som vacker kritiskt tankande
och kollektivt [arande.
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